68 Mittwoch, 29. November 2006 - Nr. 278

MENSCH UND ARBEIT

Wie Berufsgenossenschaften mit Asbest-Erkrankungen umgehen

Lésungssuche statt Schul,

Ein Berliner Kongress hat die Asbest-
Problematik interdisziplindr aufgegriffen.
Im Zentrum der Veranstaltung stand
nicht die Schuldfrage, sondern die Suche
nach Losungen. .

Jede zweite Berufskrankheit mit todlichem Aus-
gang in Deutschland ist auf Asbest zuriickzufith-
ren; tiber 1000 Todesfille jahrlich. «Lebensluft ~
Asbest-Kongress Berlin 2006», steht auf dem Pro-
gramm des Berliner Asbest-Kongresses, «Ldsun-
gen gesucht». Die knapp 60 Teilnehmenden fiillen
den Saal kaum zur Hilfte, die Enttduschung ist
Heiko Kaden, dem Organisator und Griinder des
Vereins Stiftung Lebensluft, ins Gesicht geschrie-
ben. Namentlich die eingeladenen Vertreter aus
der deutschen Politik fehlen vollstindig; Asbest
steht offenbar weit hinten in ihrer Agenda. Dabei
ist das breite Spektrum der am Berliner Asbest-
Kongress vertretenen Fachrichtungen bis anhin
fiir Deutschland einmalig, wie Prof. Hans Joa-
chim Woitowitz, renommierter Facharzt fiir Ar-
beits- und Umweltmedizin, lobt. Woitowitz mach-
te sich bereits 1971 einen Namen durch seine
preisgekronte Habilitationsschrift «Arbeitsmedi-
zinisch-epidemiologische Untersuchungen zu den
unmittelbaren Gesundheitsgefahren durch As-
best», und er hat seither an diesem Langzeit-
thema intensiv weitergeforscht.

8000 Todesfille pro Jahr in Europa

Im Schnitt dauert es 34,5 Jahre, bis nach einer
Asbest-Belastung ein Mesotheliom ausbricht, der
meist tddliche Krebs des Lungen- und Bauchfells.
Nach vorsichtigen Schitzungen der Européischen
Kommission muss man in Europa pro Jahr mit
8000 asbestbedingten Todesfailen rechnen, wegen
der enorm langen Latenzzeit mit immer noch stei-
gender Tendenz. Asbest ist in ungezihlten Pro-
dukten und Anwendungen wihrend vieler Jahr-
zehnte eingesetzt worden, weit verbreitet war die
Produktion von Asbestzement. Die Eternit AG
Berlin, einer der Grossverbraucher im Lande, ge-
horte zur Schweizer Eternitgruppe, die unter Ste-
phan Schmidheiny in den achtziger Jahren den
Ausstieg aus Asbest und den Ersatz durch ge-
sundheitlich unbedenkliche Fasern durchzog;
dennoch geht aufgrund der Latenzzeit ein Teil der
heutigen Erkrankungen auch auf ihr Konto.

Im Gegensatz zu andern, in der Regel von Ge-
werkschaften organisierten Asbest-Kongressen
wurde am Berliner Kongress nicht gegen einzelne
Firmen scharf geschossen. sondern nach Losun-
gen flr ein gravierendes Folgeproblem der ge-
samten Industriegesellschaft gesucht. Wollte man
die Firmen an den Pranger stellen, wiren in
Deutschland auch alle Automobilproduzenten im
Fadenkreuz, denn Autobremsen mit hoher As-
best-Konzentration galten wihrend Jahrzehnten
als Standard. Deutschland hat zudem das beson-
dere Problem, dass in der DDR Asbest unter weit
prekidreren Bedingungen verarbeitet worden ist
als im Westen; die Folgen sind heute sichtbar und
belasten die Sozialsysteme.

Wichtige Berufsgenossenschaften

Tréger der gesetzlichen beruflichen Unfall- und
Krankenversicherung in Deutschland sind die ins-
gesamt 26 gewerblichen Berufsgenossenschaften,
deren Griindung auf Bismarck zuriickgeht. Die
von den Arbeitgebern nach einem komplizierten
Schliissel bezahlte Versicherung hat unter ande-
rem die Aufgabe, Berufskrankheiten mit Renten
zu entschidigen. Das Mineral Asbest ist wegen
seiner mikroskopischen Fasern gefihrlich und

kann eine Vielzahl von Krankheiten auslosen.
Wie die Fachmediziner in ihren Referaten erklar-
ten, ist es oft schwierig, einwandfreie Diagnosen
zu stellen, immer wieder sind Arzte mit den
Krankheitsbildern tiberfordert. -

Thomas Grap von den Norddeutschen Metall-
berufsgenossenschaften (NMBG) spricht wegen
der ansteigenden Kurve der Erkrankungen von
der wachsenden Belastung der Organisationen.
Jeder Mesotheliom-Fall kostet die zustindige Be-
rufsgenossenschaft im Schnitt 250 000 Euro. eine
Witwe mit Kindern beispielsweise hat Anrecht
auf 80 Prozent des letzten Lohnes des verstorbe-
nen Mannes. Obwohl die Berufsgenossenschaften
10 Milliarden Euro Ricklagen ftir die Entschédi-
gung fiir die verschiedenen berufsbedingten Lei-
den gebildet haben, bereitet der Anstieg der
Asbest-Krankheiten Sorgen. Jahrlich bezahien
die Berufsgenossenschaften gegenwirtig 300 Mil-
lionen Euro fir Asbest-Fille, in den kommenden
Jahren werden die Aufwendungen steigen.

«Das grosste Siindenregister der deutschen
Industriegeschichte» nennt «Der Spiegei» die Zen-
trale Erfassungsstelle asbestgefihrdeter Arbeit-
nehmer in Augsburg. wo Hunderttausende von
Rontgenbildern aufbewahrt werden. 300 000 po-
tenziell gefihrdete ehemalige Asbest-Arbeiter
werden regelmissig zur Untersuchung aufgeboten;
das Maximum der Erkrankungen wird erst in 15
Jahren erwartet. Asbestose, die Berufserkrankung
mit der Nummer 4105, welche das Atmen beein-
trachtigt, ist kaum t3dlich, wihrend Mesotheliome
und auch asbestbedingter Lungenkrebs, oft in
Kombination mit Rauchen, meist zum Tod ftihren.

Die Einrichtung der Berufsgenossenschaften
wurde am Berliner Kongress nicht nur gelobt, da
sie von der medizinischen Uberwachung bis zur
Festlegung der Rente «alles aus einer Hand» be-
werkstellige, was zu Ungerechtigkeiten flihren
konne. Doch die altbewshrte Institution hat
offensichtlich auch grosse Vorteile, denn sie ge-
wihrleistet in der Regel eine kompetente Ab-
wicklung und verhindert Prozesse mit uferiosen
Forderungen an Unternehmen, wie sie in den
USA gang und giibe sind und ungezihlte Firmen
in die Pleite trieben. In den Vereinigten Staaten

dfrage im Zentrum eines Asbest-Kongresses in Berlin

In Deutschland sucht man nach Ldsungen in der sbesr-Frage.
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konne ein. Mesotheliom durchaus 20 Millionen
Dollar kosten, erklérte ein Jurist. Er sagte aller-
dings nicht, dass ein happiger Anteil jeweils in die
Taschen der Rechtsanwalte fliesst. Immer wieder
kommt es auch in Deutschland zu gerichtlichen
Auseinandersetzungen mit Berufsgenossenschaf-
ten iiber die Anerkennung von Asbest-Krankhei-
ten und die Hohe der Rente, wobei es aber um die
gesetzlich vorgegebenen Betrige geht. Im Gegen-
satz zu [talien, wo einzelne Verantwortliche in
asbestverarbeitenden Unternehmen Jahrzehnte
danach in Strafprozessen vor Gericht gestellt wer-
den, sucht man in Deutschiand nach Losungen
eines viele Industrien betreffenden Problems, wo-
zu die Berufsgenossenschaften vergleichsweise
Vorbildliches leisten.

Gefihrdete Arbeiter und Hobbywerker

«Asbest-Verdacht im Haus, was tun?» lautet das
Thema des Referats von Karin Wilst vom Landes-
amt fir Arbeitsschutz, Gesundheitsschutz und
technische Sicherheit, Berlin, Praktisch in jedem
alteren Haus gibt es Asbest. In Privathaushalten
gehen Hobbywerker oft ahnungslos mit den Alt-
lasten um, aber auch Handwerker, darunter
namentlich Schwarzarbeiter, nehmen Abbruch-
arbeiten - trotz rigorosen Vorschriften - fahrids-
sig vor und geféhrden sich und die Umwelt.

Am Kongress wurden Befilrchtungen gedus-
sert, es konnte deshalb eine «zweite Welle» von
Asbest-Erkrankungen geben. Angeschnitten wur-
de in diesem Zusammenhang auch die Thematik
der Produkthaftung. Eine Haftung fir Materia-
lien, die vor 30 oder 50 Jahren nach den damaligen
Standards produziert wurden, ist allerdings riick-
wirkend kaum denkbar. Ein wichtiges Thema sind
Opfer, welche nicht durch Berufsgenossenschaf-
ten entschadigt werden, jedoch im Umfeid von
Asbest-Fabriken gelebt haben. Filr diese Perso-
nengruppe werden Fonds angestrebt, welche Un-
ternehmen zu dufnen hitten, die mit Asbest arbei-
teten. Der Berliner Kongress ging ein exemplari-
sches Thema der Arbeitsmedizin auf neuartige,
interdisziplinire Art an. Nichstes Jahr plant die
Stiftung Lebensluft einen Folgekongress.

’ Werner Catrina




